Diario da Republica, 2./ série — N.° 9] — [1 de maio de 2016

19 — Constitui¢do do jari — Os juris foram designados por des-
pachos do Sr. Presidente da Camara de 2016/03/23 e tém a seguinte
composigio:

Ref. A:

Presidente: Clemente José Gomes da Rocha — Chefe da Divisdo de
Infracstruturas Tecnoldgicas;

Vogais efetivos: Paulo Luis da Piedade Alenquer, Chefe da Divisdo
de Recursos Humanos; Fernanda Maria Gomes da Rocha, Especialista
de Informatica, Grau 1, Nivel 2;

Vogais suplentes: Nélida Brito Soares, Chefe da Divisao Planeamento
Financeiro e Controlo Interno; Anténio Manuel Alves Pinto Domingos,
Chefe da Divisgo Financeira, Patrimonial e de Controlo Or¢amental.

Ref. B:

Presidente: Clemente José Gomes da Rocha — Chefe da Divisdo de
Infraestruturas Tecnologicas;

Vogais efetivos: Paulo Luis da Piedade Alenquer, Chefe da Divisio
de Recursos Humanos; Fernanda Maria Gomes da Rocha, Especialista
de Informatica, Grau |, Nivel 2;

Vogais suplentes: Anabela Pinheiro de Oliveira, Técnica de Informa-
tica, Grau 3, Nivel 1; Maria da Conceigio Carvalho dos Santos, Técnica
de Informdtica, Grau 2, Nivel 1.

O Presidente do jri sera substituido, nas suas faltas € impedimentos,
pelo 1.° vogal efetivo.

20 de abril de 2016. — Por delegagdo de competéncias do Presidente
da Camara, o Diretor do Departamento de Gestio Administrativa, Fi-
nanceira ¢ Juridica, em regime de substituigio, Dr. Fernando Paulo
Serra Barreiros.

309523765

MUNICIPIO DE VILA DO PORTO

Aviso (extrato) n.° 6051/2016

Carlos Henrique Lopes Rodrigues, Presidente da Cdmara Municipal
de Vila do Porto, torna publico que a Assembleia Municipal de Vila do
Porto, reunida na 1.* sessdo ordinaria de 26 de fevereiro de 2016, apro-
vou, sob proposta da Camara Municipal de 12 de novembro de 2013,
o Regulamento Municipal de Teleassisténcia, submetido a apreciagio
publica através da publicagdo do Digrio da Repiiblica, 2. série, n.° 238
de 4 de dezembro de 2015.

Decorrido o periodo de discussao pablica, em que nao foi apresentado
propostas, nos prazos e termos previstos no artigo 118.° do Coédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein.® 442/91, de
15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro,
o presente regulamento entrara em vigor decorridos 15 dias apos a sua
publicitagdo nos termos legais.

Mais se torna publico, que o referido documente encontra-se
publicado, na integra, na pagina da internet deste municipio em
www.cm-viladoporto.pt.

21 de abril de 2016. — O Presidente da Céamara, Carlos Henrigue
Lopes Rodrigues.
309539439

MUNICIPIO DE VINHAIS
Aviso n.® 6052/2016

A Cimara Municipal de Vinhais, na sua reunido ordinaria de onze de
abril de dois mil e dezasseis, deliberou submeter a audiéncia dos inte-
ressados, em cumprimento do artigo 100.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, a “Proposta de alteragiio ao artigo 6.° do Regulamento
Municipal de Mérito Escolar” o qual se encontra disponivel no sitio da
Internet www.cm-vinhais.pt.

As sugestdes podem ser apresentadas, durante o prazo de 30 dias,
contados da publicagdo deste edital no Didgrio da Repiiblica, presencial-
mente, ou por correio, na Unidade de Administra¢do Geral e Finangas,
Pagos do Municipio, Rua das Freiras n.° 13, 5320-326 Vinhais, todos
os dias uteis das 9 as 17 horas, através do namero de fax 273 771 108
ou pelo enderego eletronico geral@cem-vinhais.pt.

26 de abril de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, dmérico
Jaime Afonso Pereira, Dr.
309535704

14897

MUNICIPIO DE VISEU
Aviso n.° 6053/2016

Celebragio de contratos de trabalho em fungées publicas
por tempo indeterminado

Para cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.® 35/2014, de 20 de junho, na sequéncia do procedimento concur-
sal aberto por aviso n.* 5090/2015, publicado na 2.* série do Didrio da
Republican.® 89, de 08 de maio de 2015, foram celebrados contratos de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com os candi-
datos aprovados no procedimento concursal, abaixo mencionados:

Joana Catarina dos Santos Araujo Campos, Ana Filipa Ferreira de
Matos, Ruben Filipe de Sousa Amaral Marques, Vera Lucia Ferreira
de Lemos Lopes, Paulo Manucl Moreira Correia, Lilia Neto Basilio,
Joana Francisca Nunes de Barros, Ana Luisa Pinto Correia, Helena
Maria Braganga de Almeida Eg¢a Batista, Diana Sofia Paiva Coelho da
Silva e Ana Margarida da Silva Fernandes Pereira.

Os contratos produzem efeitos a partir de 12 de abril de 2016.
Para avaliagdo do periodo experimental foi designado o mesmo juri
do procedimento concursal.

12 de abril de 2016. — O Vice-Presidente, Joaguim Antonio Ferreira

Seixas.
309508894

MUNICIPIO DE VOUZELA

Aviso n.° 6054/2016

Plano de Pormenor da Ampliagio Poente da Zona Industrial
do Monte Cavalo — Vouzela

Rui Miguel Ladeira Pereira, Presidente da Cimara Municipal de Vou-
zela, torna publico, nos termos e para efeitos do disposto nos artigos 76.°
e 191.° do Decreto-Lei n.* 80/20135, de 14 de maio, que por deliberagio
da Cédmara Municipal de Vouzela de 5 de fevereiro de 2016, foi decidido
dar inicio ao processo de elaboragido do Plano de Pormenor da Ampliagéo
Poente da Zona Industrial do Monte Cavalo — Vouzela, estipulando
para o efeito o prazo de um ano para a sua elaboragéo.

Mais deliberou ndo qualificar a elaboragdo do Plano de Pormenor
como suscetivel de ter efeitos significativos no ambiente, ao abrigo do
disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 232/2007, de 15 de
Jjunho na sua atual redagio, com os fundamentos da meméria justificativa
que faz parte do processo.

Os cidadios interessados dispdem de wmn prazo de 15 dias uteis, a
partir da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiblica, para a
formulagio de sugestdes, bem como a apresentagio de informagdes sobre
quaisquer questdes que entendam dever ser consideradas no dmbito da
alteragdo do plano.

As sugestdes ou outras informagdes acima referidas devem ser apre-
sentadas por escrito, devidamente fundamentadas, sempre que possivel
acompanhadas por planta de localiza¢do, em carta dirigida & CAmara
Municipal, dentro do prazo acima mencionado.

Quaisquer informagdes que se mostrem necessarias poderdo ser ob-
tidas na Divisdo de Planeamento e Gestio Urbanistica desta Camara
Municipal.

Para constar se publica o presente aviso no Didrio da Republica, site
da Camara Municipal ¢ na comunicagio social, sendo ainda afixados
nos lugares de estilo outros de 1gual teor.

10 de fevereiro de 2016. — O Presidente da CAmara Municipal,
Eng. Rui Miguel Ladeira Percira.

Deliberagao
065 — Zona Industrial do Monte Cavalo

Plano de Pormenor da Ampliacdo Poente da Zona
Industrial do Monte Cavalo

Face a proposta apresentada, a Camara deliberou por unanimidade dar
inicio ao processo de elaboragio do Plano de Pormenor da Ampliagao
Poente da Zona Industrial do Monte Cavalo — Vouzela.

Mais deliberou por unanimidade:

a) Estabelecer que o prazo de elaboragdo seja 1 ano;

b) Estabelecer que o prazo de participagdo a que se refere o n.° 2 do
artigo 88.° do Decreto-Lei n.” 80/2015 de 14 de maio, para a formulagio
de sugestdes e para a apresentagdo de informagdes, seja de 15 dias;
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REGULAMENTO MUNICIPAL DA TELEASSISTENCIA

Preambulo

O atual quadro socioeconémico e o consequente aumento dos individuos e familias em situagéo
de vulnerabilidade, impele o poder local, enquanto poder publico de proximidade, a desenvolver
mecanismos que promovam a acessibilidade de todos aos recursos, aos direitos, aos bens e
aos servicos, independentemente da sua idade, da sua condicdo de saude ou situacdo

econdmica.

O Municipio de Vila do Porto, enquanto promotor do desenvolvimento social concelhio, tem vindo
a desenvolver estratégias de atuagdo no ambito da prevengao e diminui¢do das situagdes de
pobreza e da inversdo das dinamicas da exclusdo social, numa articulagéo entre politicas de

igualdade e de identidade ou de reconhecimento da diferenca.

Assim, e considerando que ao assegurar a permanéncia em seguranga dos idosos por velhice,
doenca, incapacidade ou isolamento no seio e conforto das suas casas, garantindo no seu
domicilio e fora dele um apoio adequado as suas limitagdes ao mesmo tempo que desfrutam da
proximidade e interagdo com a comunidade, obtém-se uma melhoria significativa da sua
qualidade de vida, de salude, seguranga e autoestima, extensivel aos seus familiares que se
sentem mais tranquilos e com a tarefa de cuidar e apoiar os seus dependentes mais
facilitada, com consequente reflexo na qualidade de vida e condigdes de desenvolvimento do
Municipio.

Verifica-se ser imprescindivel, pertinente e atual a criacdo de respostas sociais por parte do
Municipio, em parceria com instituicbes locais, e, para 0 que ora releva concretamente, no
ambito da teleassisténcia, junto de uma populagdo mais vulneravel pela sua dependéncia,
nomeadamente através da criagdo de um conjunto de medidas devidamente regulamentadas do
servigo de teleassisténcia domiciliaria, que permite ao utente, em situagdes de emergéncia de

saude, seguranga ou simples soliddo, contactar de imediato (através de um botdo de
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emergéncia, aliado a um telefone de alta voz) com uma central de assisténcia da Cruz Vermelha

Portuguesa, que ativa 0s mecanismos necessarios para resolver o problema apresentado.

Assim, no uso dos poderes regulamentares conferidos as autarquias locais pelo n° 8 do artigo
112.° e artigo 241.°, ambos da Constituicdo da Republica Portuguesa, em conjugacéo com as
alineas g), h) e m) do art. 23° e k), u) e v) do n° 1 do art. 33°, ambos da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, e ainda de acordo com o estabelecido no Decreto-lei n.° 281/2007, de 7 de Agosto
que aprova o regime juridico da Cruz Vermelha Portuguesa, é elaborado o seguinte regulamento
que ap6s decorrido o periodo de discussédo publica, nos prazos e termos previstos no artigo 101°
do Cbdigo Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n° 4/2015 de 7 de janeiro,
sem propostas por parte dos municipes, foi aprovado pela Assembleia Municipal a 26 de

fevereiro de 2016.

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento estabelece as condigbes de acesso a Bolsa de Teleassisténcia do

Municipio de Vila do Porto e 0 &mbito da sua aplicagao.

Artigo 2.°
Objeto
1. A Teleassisténcia é um servico telefénico de apoio da Cruz Vermelha Portuguesa que
visa melhorar a qualidade de vida e seguranga dos seus Utentes.
2. Abrange um conjunto de servicos de resposta que € suportado por equipamentos
disponibilizados ao Utente de forma a assegurar o pronto auxilio sempre que solicitado.

Artigo 3.°
Beneficiarios
1. Beneficiam da Bolsa de Teleassisténcia do Municipio as pessoas titulares do Cartdo
Municipal, cor Azul.
2. Sem prejuizo do disposto no numero precedente, situagdes socioeconomicas graves
relativas a municipes que néo disponham do Cartdo Azul poderdo ainda justificar a
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atribuicdo dos apoios previstos no presente regulamento caso tal venha a ser
fundamentadamente deliberado pelo executivo camarario e sempre mediante proposta

ou parecer prévios da Comissao de Analise da Bolsa de Teleassisténcia.

Artigo 3°
Funcionamento

O servigo de Teleassisténcia funciona 24 horas/dia, 365 ou 366 dias/ano através de um
terminal, fixo ou mével, onde o Utente pode, através de um botdo de emergéncia, aliado
a um telefone de alta voz, falar, ser localizado e identificado pelo Call Center da Cruz
Vermelha Portuguesa, o qual faz a avaliagdo imediata da situagao e da a resposta mais
adequada a situagéo detetada.
O operador do Call Center da Cruz Vermelha, ap6s averiguar a razdo € as
caracteristicas do alarme pode:

a) Contactar familiares ou vizinhos de forma a prestarem a devida assisténcia;

b) Despoletar a assisténcia da CVP, dos Bombeiros, da PSP e de outras entidades

locais.

O contacto entre o operador e 0 Utente ou a rede informal/formal sé é cessado quando

deixar de se verificar o motivo do alerta.

Artigo 5.°
Processo de candidatura
Os candidatos devem apresentar a sua candidatura na Segéo de Expediente da Camara

Municipal de Vila do Porto:

. As candidaturas devem ser instruidas com os seguintes documentos:

a) Ficha de adesao;
b) Cartdo Municipal do Idoso, Cor Azul, atualizado;
. Alinstrucdo incompleta do processo é causa de indeferimento liminar do requerimento da

candidatura.

Artigo 6.°
Processo de selegao
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1. A avaliagdo das candidaturas apresentadas sera efetuada por uma Comissdo composta
por 3 elementos: dois da Camara Municipal de Vila do Porto e um da Cruz Vermelha
Portuguesa.

2. A cémara municipal aprovara anualmente no seu orgamento, na forma e termos legais,
as verbas destinadas ao objeto do presente regulamento.

3. Os candidatos, em condicdes de beneficiar da bolsa, serdo selecionados de acordo com
as seguintes prioridades:

a) Grau de isolamento
b) Grau de dependéncia
¢) Valor do rendimento per capita
4. A concessdo da Bolsa de Teleassisténcia € da competéncia da Camara Municipal de

Vila do Porto, com base no relatério elaborado pela Comissao.

Artigo 7.°
Formas de apoio
Os titulares da Bolsa beneficiam dos seguintes apoios concedidos pela Camara Municipal de
Vila do Porto:
1. Equipamento e instalagao do Servigo de Teleassisténcia.

2. Pagamento da mensalidade.

Artigo 8.°

Contrato
A atribuicdo da Bolsa de Teleassisténcia serd materializada mediante acordo a celebrar entre o
Municipio, a Cruz Vermelha Portuguesa e os Utentes, no qual se estabelecem os direitos e as

obrigagdes das partes.

Artigo 9.°
Duvidas o omissoes
Cabe a Camara Municipal resolver, mediante deliberagdo, todas as dividas e omissbes que

eventualmente surjam na aplicagdo ou interpretagao do presente Regulamento.
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Artigo 10.°
Entrada em Vigor
O presente regulamento entrard em vigor decorridos 15 dias ap6s a sua publicitagdo nos termos

legais.

Aprovacao:

Camara Municipal de Vila do Porto: 12 de novembro de 2015
Assembleia Municipal de Vila do Porto: 28 de fevereiro de 2016
Entrada em vigor: 26 de maio de 2016
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ANEXO

Minuta do contrato previsto no artigo 8° do requlamento municipal da teleassisténcia

CONTRATO

Entre o Municipio de Vila do Porto, com sede .......... e com o NIPC..., representado no ato pelo
Sr. ..., na qualidade de presidente da Camara Municipal da Vila do Porto, adiante designado
como primeiro outorgante, a Cruz Vermelha Portuguesa — Centro Humanitario de Santa Maria,
sediado............c.oeenn. e com o NIPC ... na qualidade de segundo outorgante e o Sr.(.9)...,
NIF..., residente na Rua........ , ha qualidade de beneficiario da bolsa da Teleassisténcia e adiante
designado como terceiro outorgante, é celebrado, ao abrigo do artigo 8° do Regulamento
Municipal de Teleassisténcia, publicado ... , 0 presente contrato, que se regera pelas seguintes

clausulas:

Clausula 12

Objeto do contrato

O presente contrato tem como objeto regular o processo de atribuicdo do servico de
Teleassisténcia no Municipio de Vila do Porto.

Clausula 22

Comparticipagao do municipio de Vila do Porto

1. Para a prossecugao do objetivo definido na cldusula anterior, compete ao municipio o
pagamento do e aluguer do equipamento e o pagamento da mensalidade do utente no

valor de.....;



Vila do Porto

2. A prestagdo pecuniaria das mensalidades suportadas pelo municipio de Vila do
Porto é paga mediante transferéncia bancaria & Cruz Vermelha Portuguesa, apds
rececdo de fatura trimestral, emitida pelo Departamento Financeiro dessa Entidade

sediado na Sede Nacional em Lisboa.

Clausula 3?
Cruz Vermelha
E da responsabilidade da CVP em articulagdo com o seu Centro Humanitario de Santa Maria:
1. Alinstalacdo do Servico Basico da Teleassisténcia e, quando necessario proceder
a sua reparagao e supervisao;
2. Assegurar a operacionalidade do Call Center, e apds a identificagdo e avaliagdo

imediata da situacao, dar a resposta mais adequada a situacdo detetada.



