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INFORMAÇÃO PESSOAL Leonor de Chaves Batista 
  Rua Teófilo Braga n.º 6, 9580-535, Vila do Porto, ilha Santa Maria, Açores 

 911 137 131        

 leonor.batista_2@hotmail.com  

Sexo Feminino | Data de nascimento 12/10/1991 | Nacionalidade Portuguesa  
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL   

 

 
 
 

Janeiro 2018 - atualmente Vereadora 

Câmara Municipal de Vila do Porto, Açores, Portugal 

▪ Vereação a tempo inteiro; 

▪ Responsável pelos pelouros “Cultura”, “Juventude”, “Comunicação e Imagem” e “Participação e 
Cidadania”. 

Tipo de empresa ou sector de actividade Autarquia 

Julho 2015 – dezembro 2017 Assistente Social 

Centro Humanitário de Santa Maria da Cruz Vermelha Portuguesa, Açores, Portugal 

▪ Atendimento e acompanhamento social; 

▪ Planeamento e desenvolvimento de recolhas de alimentos e têxteis na comunidade local, 
assegurando a gestão de voluntários; 

▪ Desenvolvimento do Projeto #OMEUSOL Vive Mais o Teu Verão! da Juventude Cruz Vermelha; 

▪ Membro da equipa da Unidade de Apoio ao Idoso (projecto da Unidade de Saúde de ilha de Santa 
Maria); 

▪ Divulgação das atividades do Centro Humanitário pela comunidade local; 

▪ Gestão dos MAC’s e MB e promoção de parcerias/protocolos com vantagens para os membros 
Cruz Vermelha; 

▪ Gestão da página do Facebook do Centro Humanitário. 

Tipo de empresa ou sector de actividade Organização Não Governamental (ONG) 

Julho 2015 - atualmente Diretora 

Centro Humanitário de Santa Maria da Cruz Vermelha Portuguesa, Açores, Portugal 

Tipo de empresa ou sector de actividade Organização Não Governamental (ONG)  

Julho 2015 – dezembro 2019 Membro Cooptado (Serviço Social) 

Comissão de Proteção de Crianças e Jovens de Vila do Porto, Açores, Portugal 

▪ Secretária da CPCJ entre 16 novembro 2015 a novembro 2018. 

Tipo de empresa ou sector de actividade Comissão de Proteção de Crianças e Jovens  

Outubro 2013 – Agosto 2015 Assistente Social 

Sociedade de Desenvolvimento Municipal da Ilha de Santa Maria, EM, SA, Açores, Portugal 

▪ Ao abrigo do programa Estagiar L do Governo Regional dos Açores. 

▪ Conceção da Carta Social do Concelho de Vila do Porto; 

▪ Planeamento e execução do Projeto de Identificação, Monotorização e Acompanhamentode Idosos 
Sós e do Projeto de Sinalização e Apoio aos Alunos do Pré-escolar e 1.º Ciclo do Ensino Básico; 

▪ Análise das candidaturas ao apoio municipal para a recuperação de habitação degradada | 
Operacionalização dos apoios em conjunto com o Gabinete Técnico da Câmara Municipal; 

▪ Acompanhamento, orientação e monotorização do Grupo Sénior Santa Maria durante dois meses; 

▪ Análise de candidaturas ao Apoio Municipal para a Formação de Jovens; 

▪ Mediação entre a Comissão para a Cidadania e Igualdade de Género e a Câmara Municipal a fim 
de se implementar um Plano Municipal para a Igualdade de Género no Concelho; 

▪ Planeamento, organização técnico-logística, cobertura e avaliação de eventos formativos (palestras, 
seminários, workshops); 

▪ Colaboração com o Serviço de Ambiente do Município na conceção, planeamento, organização 
técnico logística de atividades inseridas no Programa Bandeira Azul 2015; 

▪ Oradora no Seminário FAMÍLIA(S) - Pobreza e Exclusão Social: práticas e desafios (2.ª ed.) com a 

▪ palestra Noções e Contextos da Pobreza e Exclusão Social. 

▪ Membro da organização dos seguintes eventos: 
* Seminário FAMÍLIA(S) - Um Outro Olhar (maio, 2014); 
* Palestra Guia do PowerPoint Porreiro - 2 edições (outubro, 2014); 
* Palestra Marketing Pessoal (março, 2015); 
* Palestra Comunicação e Relação Interpessoal no Local de Trabalho (abril 2015); 
* Seminário FAMÍLIA(S) - Pobreza e Exclusão Social: práticas e desafios (maio, 2015); 

▪ * Mini Jornadas do Ambiente - práticas ambientais para a mudança (junho, 2015). 

▪ Tipo de empresa ou sector de actividade Empresa Municipal 
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EDUCAÇÃO   

 

 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL   

 

 

2015 – 2017 Estudos Pós-graduados em Estudos Sobre as Mulheres  

Universidade Aberta, Portugal 

▪ Formação especializada na área das Ciências Sociais, vocacionado para atividades profissionais de 
investigação teórica e aplicada no domínio dos estudos de género, feministas e das mulheres. 

 

▪ Classificação: 18 valores (escala de 0 a 20 valores) 

2009 - 2013 Licenciatura em Serviço Social Nível 6 (QEQ) 

Universidade dos Açores – Campus de Ponta Delgada, Açores, Portugal  

▪ Habilitação própria para o desempenho da profissão de Assistente Social nas instituições públicas 
ou privadas de solidariedade social ou outras; nos quadros de equipas interdisciplinares de 
intervenção social e/ou iniciativas empresariais próprias. A licenciatura possibilizou a mobilização de 
conhecimentos e o treino de competências com vista ao desenvolvimento profissional (estágio 
curricular). 

 

▪ Classificação: 16 valores (escala de 0 a 20 valores) 

2006 - 2009 Curso Cientifico-Humanístico de Ciências Sociais e Humanas Nível 3 (QEQ) 

Escola Básica e Secundária de Santa Maria, Açores, Portugal  

▪ Classificação: 17  valores (escala de 0 a 20 valores) 

23 de outubro 2017 Curso de Formação Profissional de Workshop | Stalking  

APAV – Associação de Apoio à Vitima, Lisboa 

▪ Horas: 3 horas 

▪ Classificação: com aproveitamento 

▪ Certificado n.º 410/2017 de acordo com o modelo publicado na Portaria n.º 474/2010 

3 de outubro – 15 de novembro 
2016 

Curso de Formação Pedagógica Inicial de Formadores  

Fundo de Maneio, Açores | Centro de Estudos Ilha do Saber, Açores  

▪ Horas: 90 horas 

▪ Classificação: com aproveitamento Excelente 

▪ Certificado de Competências Pedagógicas n.º EDF9267/2017/DREQP 

13 de dezembro  2015 Curso de Psicossociologia do Trabalho e das Organizações  

EVOLUI.COM (e-learning)  

▪ Horas: 4 horas 

▪ Classificação: muito bom (5) 

▪ Certificado n.º 1204/2015 de acordo com o modelo publicado na Portaria 474/2010 
SIGO: 5178125-C33278-ID63722-F2015-P1737 

Agosto 2015 Curso de Educação Parental: ser mãe/pai – um processo sempre em construção  

EVOLUI.COM (e-learning)  

▪ Horas: 10 horas 

▪ Classificação: muito bom (5) 

▪ Certificado n.º 767/2015 de acordo com o modelo publicado na Portaria 474/2010 
SIGO: 5178125-C32485-ID63722-F1415-P1053 

Junho 2015 Curso de Promoção e Educação para a Saúde  

EVOLUI.COM (e-learning)  

▪ Horas: 10 horas 

▪ Classificação: muito bom (5) 

▪ Certificado n.º 527/2015 de acordo com o modelo publicado na Portaria 474/2010 
SIGO: 5178125-C32302-ID63722-F1015-P912 


