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5 | Relatorios

Editar Balango Social
ista de Bala 1o Sr! Cial

Ano 2018 Quadre  Quadro 16 - [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados duranle o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de recrutamento
Periode  Anual Entidade VILA DO PORTO
WUilizador de criagdo  Ings Mendes Data de criagdo  2019-02-04 10:35:06
Utilizador da dltima alteragae - Data da dltima slteragao -

Exportar para Excel

e - Sune oy Lirgects . Intermadio Homue s Infanatias i Funiciy Toial

MERRbARGE i .. | S § 0 in VAER: bl 0iig Oty Mg 0} 7 9 1 0
: procedimento
 concursal T: 0T 0 i 0 T 0iT 0T 0 :T 01T 0iE 4]

'MeUGRRoD ol 01y Hig %n it Uity 9iiq 0iiy 01 7 9} im0

procedimento

concursal T: 0:® O T g T 0T 0 T Q T o T T

Rl ae LIS & S 0y 0 1. O Oiiy o 0:ir REE 0 To

aprovagao do

6rgao execulivo Tt [ i 0 ™ 0 T 0o:T 0 T 0T (| 0 :T 0
 Focedimanss 5 Oity 0/ v Ot %im Oiim 9 ix Ot U 91 ™0
. concursal

improcedente T 0 T B il 0 T 0T 0T 0 T D iT a:im [4]

Procedimento - 0 T 4] o 0 T 0 T 0 T 0 T 0: T 0 T 0 TO

concursal em

desenvolvimenlo 0 T Q [V 0T 0 T ] T Q

Total 0 0o T 0T 0 T 0 To
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Feusie do jny

Editar Balango Social
Ano 2018
Periodo  Anual
Utilizador de criagdo  Inés Mendes
Utilizador da dltima alteragéo -

Exportar para Excel

Dirigente -

Promogd i
1omagoes |, B 0

(carreiras nfio

revisias e M 0: M:
carreiras
subsistentes) T o T

Procedimenic

concursal

C‘}onsdidacéor - N 0
da mebilidade B
na categortia (3)

Altsragao o
obrigatéria do
posicionamento R 0
remuneratorio

(1) T:

Alteragio do

posicionamenta _
il S 0
por opgéo
geslionaria T 0:iT
(regra) (2)
Ahgr;;éogo A e ,0 :

posicionamento e
remuneratorio Q::
por opgao

gestionaria T 0T
(excegio) (2)

Total H: 0 H

Quadro
Entidade

Data de criagio

Data da dltima alteragao

Bemrvindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesac PIN | Alterar Palsvra-chave | Carl

Quadro 11 - [BS1100] Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o moliva e género

VILA DO PORTO
2019-02-04 10:35:06

Carrobas Garals - Agsiy

v

38

(=]

180 do Cidadao | Sessao Termina em 29:59 min | Tenmimar Sessdo

Chiliog

I

- 32
1
43

= =

H: 42
M:19
T 61



;(1)9 (2) - Artigos 156.°, 157.% e 158.° da LGTFP, aprovada em anexo & Lei n.° 35/2014, de 20/6;
:(3) - Artigo 99.° da LGTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/6;

o . T ———
cm\ﬁ % : T agilityaward

P T

Contalos | Ficha Técnica | Gopynight ©

08 - 2012 DGAL. Tedos os direilos reservados. | Sile olimizado para 10

24x7

68, IE7.



DCA | DIRECAO -GERAL DAS
| AUTARQUIAS LOCAIS

| Relatérios |

D el

Editar Balango Social
ista de Balanco Socia
Ano 2018
Periodo  Anual
Utitizador de criagao  Inés Mendes

Utilizador da ditima alteragio -

Exportar para Excel

N i
ormal W 25
M 0
T 25
Extraordinario i 16
M: 0
T 16
ol . W p
M: 0
T 41

Quadro
Entidade

Data de criagao

Data da ditima alteragio

Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabalho nolurno, normal e extracrdinario, segundo o género

VILA 2O PORTO
2019-02-04 10:35:06

Bemevindo, Utilizader de VILA DO PORTO | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Carldio do Cidadao | Sessdo Termina em 29:50 min | Terminar Sessao

Considerar o total de horas efetuadas pelos trabalhadores do ;séwis;c entre 1 de janeiro 'e'3'1'de dezembro, nas swtuég':éé's"i'de.niiﬁcadas.

Este quadro refere-se apenas a trabalho notumo. Para o preenchimento da coluna "trabalho notu o extraordinari

semanal obrigatério, complementar e feriados.

Guardar |

A e ————
. 4 S e, agilityaward
COMPETE  fminir - irwracsimienia Regans | >

Contates | Ficha Téer

3 - 2018 DGAL, o

0" neste guadro deve-se considerar o trabalho extraordinaric efetuado em dias normais e em dias de descanso

s og diveilos reservados, | Sile olimizada para 1024x768, IE7.






D AL ; DPRﬁQ;’\O -GERAL E}AS Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Carlfo do Cidadéno | Sessso Termina em 29:59 min | Terminar Sessan
| AUTARQUIAS LOCAIS

Cantreda do Bogist

| Relatérios |

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2018 Quadro  Quadro 14.2 - [BS1420] Cantagem das horas de trabalho extraordinario, diurno & notumno. segundo o género
Periodo  Anual Entidade ViLA DO PORTO
Utilizador de criacdo Inés Mendes Data de criagda  2019-02-04 10:35:07
Utilizador da dltima alteragio - Data da dltina alteragao -

Exportar para Excel

Extraordinrio Diurno H" o 97
M:: 0
T 97
Extraordinario Nocturno i o 7 5
M: 9,
T: 5
Toial : 102
M 0
T 102

Considerar 'o' tetal de horas suplemantares.‘exiraordinafi:;;‘éf'étuadas p'elbs trabélﬁédnres do servigo entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas siluagéeé idé;'n“tiﬁcadas;
O trabalho extraordinario diurno e noturno sé comtempla o trabalho extraordinario efetuado em dias normais de trabalho

Jomuke Butos era i war

i s olimizado para 1024768, 167,
agilityaward
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s | Evrida

Editar Balango Social
Lista de Balance Social
Ano 2018
Periodo  Anual
Utilizador de criagédo  Inés Mendes
Utilizador da Gitima alteragdo -

Exportar para Excel

Janth - Supenor

Casamento e 0,00 i

M 0,0Q M:

T 0o
Proteg&o na " o .D,DD H:
parentalidade ' )

M 0801

15 (U}

i 000

de familiar

- 0,00 M:

T: DT
Doenga H: 0,00 He

M. G.Q!'J__ M.

T 0T
or s T w
am servigo ‘
ou doenga 000
profissional

T 0T
Assisténcia a - 0,00 H
familiares

M D'UD M:

T o T
Ti Ihador- i .

rabalhador- e 0,00 H:

estudante

M: D'OQ

T 0 T
Por conta do. 000
periodo de o -

M M

DCAL | DIRECAC - GERAL DAS
LAUTARQUIAS LOCAIS

| Relatrios |

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da Gitima alteragic

Quadre 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho duranle o ano por cargo / carreira segunde o motivo da auséncia e género

VILA DO PORTO
2019-02-04 10:35.07

om0, 000
0.00; . D00
0 T 0
000 0,00
......... 000/ | wi. 0.00;
(1555 0
Sl I SN .00
000 0,00
5 T 0
1000, 33,00
000 72,00
0 T 105
om . Taeo
..... 000 | i 9:00;
0o 0
1500 0,00
0.00; i
%5 T Q
000: ! 0,00
0,005 | 0,004
0T 0
B 1) 200
M:

Carreires o

"@is - Asi

&

2,00

Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesda PIN | Alterar Palavra-

o 0,00
Mo 0.00
T 0
i 55,00
M 0,00
T 55
ik 1800
" 3,00
T 21
W 185100
w: .. 269,00
T 2.120
—
. 4,00
T 105
i 54,00
| ¥ R e 3,00
T 57
il 0,00
. 0,00
T 0
i 39,00
M:

Hiorebaires

M.

0,00

0,00

0,00

o9

infuerndios

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

000,

0,00

chave | Cartdo de Cidadao | Sessdo Termina em 29:58 min | Terminar Sessao

Yot

H: 0,00
M 0,00
T 0,00
H: 5500
M: 105,00
T 160,00
H: 23,00
M: 8,00
T 31,00
H: 1.903,00
M: 632,00
T: 2.535,00

H: 101,00

M: 4,00
T. 105,00
H: 71,00
M: 8,00
T 79,00
H: 0,00
M: 0,00
T 0,00

W 4400
14,00

B



fétias 0.00 000 | 800 | 5,00 1,00 000 | 000 000 000 T 5800

Corr;arperdra 0,60
de . o
vencimento ; 0,00

Cumprimento

de pena
disciplinar

Greve

Injustificadas i 7 0,00

, oy ; o : S LM 000
7 o——— 1 1§ 0000 000 D00 000 . 000 oo 000D 000,

o 0,00  H.1.461,00
M: 602,00
T 2.063,00

owoes . opo 19,00 " 2800 1.357,00

0,00 33800 126,00

M: 0,

T 19

36 T 1.485 T 0 T 0
. N P e e .

M: 0 M 216 M 749 M 408 M 0 M 0
T 50 T g x

H:3.664,00
M:1.373,00
T. 5.037,00

0

zm— ” s - D e S s
0
0

o o ojio
T

0
0
0

Nota: Considerar dias completos de auséncia ou periodos de meic dia
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5 | Relatorios |

Sontroia e 26

Editar Balango Social
_—mm

Ano 2018
Periodo  Anual

Utilizador de criagao  Inés Mendes
Utilizador da Gltima alteragao -

Exportar para Excel

ey

Remuneragdes Base = .84.5“.‘;3.66,59

T 846.366,59
- — ,TV s e
Remuneratorios (2) . .

T 70.279.14
Prémios de Desempenho = 0,00

T 0,00
Prestagdes Sociais (1) 4 126.374,13

T 126.374,13
Outros encargos com E o 199.112,873
pessoal )

T 199.112,83
Total T 1.242.132,69

Bem-vindo,

Utilizador de VILA DO PORTO | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Carldo do Cidaddo | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sessédon

Quadre  Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano

Entidade

Data de criagdo

Data da dltima alteragao

Notas Remuneraa,:é; i;ése inclui os subsi’di'ns de férias & dé“r\'!é-l'al

(1) O valor das prestagées sociais € igual ao total do quadro 18.2;
(2) O valor dos suplementos remuneratdrios & igual ao total do quadro 18.1,

Guardar'

o R

COMPETE ™

A wR

agilityaward
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VILA 2O PORTO

2018-02-04 10:35:07
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: | DER&CA{} ~GERAL DAS Bemmrvindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesio PIN | Alterar Palavra-chave | Carldo do Cidadao | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sessdo
DC AL | AUTARQUIAS LOCAIS

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2018 Quadro  Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratérios
Periodo  Anual Entidada  ViLA DO PORTO
Utilizador de criagdo  Inés Mendes Data de criacdo  2019-02-04 10:35:07
Utilizador da dGitima alteragio - Data da dltima alteragio -

Exportar para Excel

Fne

Trabalho extraordindrio T o 581,06
(diumna e nocturno} ‘
T: 581,06
CT—— 288
¥ 28.89
Trabalho em dias de " 11.518,28

descanso semanal,

complementar e feriados  T: 11.518,28
(nao incluido em frabalho

extraordinario)

Disponibilidade T - 0;00
permanente -

T 0,00
Outros regimes especiais 3 - 0,00
de prestagdo de trabalho

T 0,00
ﬁisco. penosidade 8 - 0,00
insalubridade R

T 0,00
Fixago na perffaria % o 0,00

T 0,00
Trabalho por tumos T_ 0,00

T 0,00
Abono para falhas - . .2..292.05

T 2.292,05
Pr’érli'c'i;sgg;em reunides T 0,00

T 0,00

_‘Aiu'ctlas e custo T 3.5;0.9,74

T 3.509,74

Represantagéo B 2.337,48



T 2.337.48

Secretariade T 0,0b
T 0,00
Qutros suplementos > 50.011,64
remuneratdrios )
T 50.011,64
Total T 70.279,14

Nota: O valor dos suplementos remuneratérios no quadro 18 e o total do quadro 18.1 nio podem ser diferentes.

Guardar
iy Eusuran J_T_:mm 5 Contates | Ficha Técnica | Copyright © 2004 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. [ Bite otimizado para 1024x764. 1E7
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L DIREC F ¥ ~QERAL DAS Bem-vindo. Utilizador de VILA DO PORTO | Adesido PIN| Allerar Palavra~chays | Cartdo do Cltadao | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sessic
| AUTARTUIAS LOCAIS
Editar Balango Social
2 de Balancg Socig
Ano 2018 Quadro  Guadrs 18.2 - [BS1820] Presiaghes sociais
Perindo  Anual Enlidade VILA DO PORTO
Utilizador de criagdo  Inds Mendes Data de criagio  201%-02-04 10:35.07
Utllizador da Gitima alteragdo - Data da ditima alleragdo -
Exportar para Excel
“bono de Familia + - 610592
T 6.105,92
Suasidios no mbito da - 0,00 i
protegio da '
parentabiidade T 0,00
Subsidio de educagdo == 0,00
especial 3
3 0,00
Suosigio mensl Wisdiae 362527
G 3.625,27
Subsidio de refeigdo i 92.642,34
T 92.642,94
Subsidio de funerdd - 0,00
b 0,00
“Subsidio por morta o 0,00
T 0,00
Beneficios Sociais - 2400000
T 24.000.00
L T‘. mm——
socias )
T 0,00
Total T 126.374,13

i Nota: O total das prestagdes socials na quadro 18.2 eigual a0 valu'r de ".p'rs.t;t;:;ées sociais” do quadro 18.2 .
© valor dos "beneficios Saciais” & igual ao tofal do quadro 18.2.1

urds Baorrs e peal Cantatas | Ficha Téchica | Copyri

o para W24x78, iE7
agilityaward







Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Asiesio PIN | Allerar Palavia-chave | Cartio do Cidadao | Sessao Termina em 30:00 min | Termina: Sesséc

oy rpas | Ieldianes g

Editar Balanco Social

Lisia de Balanco Sooi
Ano 2018 Quadre  Guadrs 18.2.1 - [BS18215] Beneficias de apic socil
Periodo  Anual Enlidade VILA DO PORTO
Lrilizador de criagdo  Inés Mendes Data de criagac  2018-02-02 10:35.07
Utlizader da Gltima ateragde - Data da aftima alteragdo -
Exnortar para Excel
WAl ELes;
’ - - " .
Grupos desporivos / - 0,00
osain o
T 0,00
Refeitdrios T 0,00
T 0,00
Subsidio de frequéncia % 0,00
de creche e de educagic i
pré-escalar T 0,00
Colonias ue .!en.sa. ) T‘“ o 0,00
T 0,00
Subsidic de estudos - 24.000,00
) 24.000,00
ApoiD SOCKECONOMICO 7 0,00
T 0,00
Oulros benaficos socais 000
T Q.00

T 24.000,00

Nota [ k;l.a do clsbadroe. iéuéi .a.u.ﬁa.l-a; d-é-lmna ’Beneﬁm'es sociais” do quadro 18,2

.@ -g, 5 z Juneci sumemitn ‘91:;::::’.‘"3 09 - 2014 DGAL. Todos o6 direilos resenacos, | &) ado pera W24x763
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Editar Balango Social
Lisia de Balanco Social

Ano
Periodo
Utllizador de criagao

Utilizader da dtima altersgio

Expeortar para Excel
i
Nimero total de
ackientes
Mz
T

Nomero de acidentes
.

com baixa

Nomgro de dias de
trabalho perdides por
aciientes ocomidos No
ano

Niimero de dias da
trabalho perdidos por
acidentes ocorrides em
anos antenores

Notas:

COMPETE g\

&5
5

2018 Quadro
Anual Enlidade
Ings Mendes Data de criagiao

Jumida wumceria

fowsn bmoma

Data da Gitima alieragic

0w

agilityzward

Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesiio PIN | Allerar Palavia-chave | Cartda do €

Guadrs 19.1 - [BS1603] Contagam dos acidentes de trabalho e de dias de frabalho perdidos com baixa por géner: (No local de rabalho)

VILA DD PORTO

2015-02-04 10:35.07

H:
0 M.
o
., 0 H:
.
0T
o H:
® u
0 T

N° total de acidentes refere-se ao lolal de acorréncias, com baixa, sem baixa e mortais.

2009 - 201¢ DGAL. Todus o4 drelos wservados

a0 | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sessio

Site







DIRECAO ~GERAL DAS Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesido PIN| Alterar Palavra<chays | Cartda do Cidadio | Sess@o Termina em 29:59 min | Teiminar Sesséo

I AUTARGUIAS LOCAIS

DCAL

Ralatorios |

Editar Balanco Social

Lista de Balance Snsid
Ano 2018 Quadre  Guadrs 19.2 - |BS1420} Contagam das acidentes de trabatho e de dias de frabaing perdidos com taixa por géners {Initinere}
Periodo  Anual Enfidade ViLA DO PORTO
Wtlizador de criagdo  Inds Mendes Data de criagio  2019-02-04 10:35:07
Utlizador da (ltima alteragdo - Data da ditima slteragio -
Exrportar nara Excol
A i i3 3% Gy Haa Suparier g
Numero tolal de e o H. g
M g M A
T 0 T g
Numero de acidentes ” 0 00 il o
com Daixd
M LAY 9y o
T o T [UR ¢ 0
i¥lmera e diasire H 0 N S £ 411 9
trabalho perdidos por == R i )
acidentes ocorridos no M. 0 M e M 1
ano
T o T 0T ]
Nimerm da cias de n 0 B 0 . o
*abalho perdidos por
acidentss oCorridos em i 0 0 M:E 0
anos antariores
T o T ¢ - 0

Nota: O N° total de acidentes refere-se ao total de ocarréncias, com baixa, sem baixa e mortais,

‘i Guardar
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£ agilitpzward

COwpETE PV et o

G






Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTOQ | Adesac PIN | Alterar Palavra-chavs | Cartao do Cidadac | Sessao Termina em 29:20

933555\0 ~GERAL BAS | Terminar Sessao
FAUTARQUIAS LOCAIS

> de Inpat Relaldrios

o

Editar Balango Social

Lista de Balanso Social

Ano 2018 Quadre Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente aos
trabalhadores vitimas de acidentes de trabalho
[ Perfodo  Anual Entidade VILA DO PORTO
Utilizador de criagdo  Inés Data de criagdo  2019-02-04 10:35:07
Mendes
Utilizador da altima alleragao - Data da dltima alteragde -
Exportar para Excel

Tedal

Casos de incapacidade T 0

permanente absoluta ‘
T 0

Casos de incapacidade T 0

e TS S S
T 0

Casos de incapacidade T 0

permanente absoluta -

para o trabalho habitual T o

Casos de incapacidade T 0o

temporaria e absoluta .
T 0

Casos de incapacidade A 0]

tempordriae parcial
T: 0
T ]

| Guardar

'
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artia do Citadan | Sessao Termina em 29:40 min | Terminar Sesséc

D C L DIRECAOQ -GERAL DAS Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesia PIN | Allerar Palavis-chiye |
A AUTARQUIAS LOCAIS

Relawrios

Editar Balango Social
Listz de Balanco Socig

Ano 2018 Quadro  Giuadra 22 - [BS2200] Contagem das atvidades de medizina no trabalho e respetives encargos
Periodo  Anual Enlidade VILA DO PORTO
Wrilizador do criagdo  [nds Mendes Data de criagdo  201%-02-04 10:3507
Utllizador da (dtima alteragdo - Data da iitima alleragdo -
Exportar para Excel
el (ot
Total dos exames G R 637320
.
T 112 T 6.373,20
Exames de admissdo (b) 7 18 . 0,00
T 8 T 0,00
Exames periodicos (c} - 84 o 0.00
s 94 T 0.00
EXames ocasionais 8 : 70 T D.bﬁ .
complamentares (d) ’ ' ' '
T o T 0.co
Fxames de cessagao de 2 [ 0.00!
funges (2) :
a T 0,00
Despesas com medicing T 6.373,20
no trabalho )
L 6.373,20
Visitas aos postos de T‘ 0
i (I N
T a
B —— -3
Notas:

Incluir nas despesas com medicina no trabalho as relalivas a medicamentos e vencimentos de pessoal alete
(a) - E igual & soma de {b) + (c) + (d) + (e)

W : o mmmvia ‘g;'h]““""’; 3 @ Tecnica | Copyriaht @ 2009 - 2014 OGAL. Todas os direifos (esenacgos. | Ste olmizado paca 1024xT68, 1IE7.
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DIREGAD -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adssac PIN | Alterar Palavra-chave | Cartac do Cidadac | Sessdio Termina em 29:49

min | Terminar Sassao

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balanzo Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervengdes das comissdes de seguranga e saude no trabalho por
tipc
Periodo  Anual Entidade VILA DO PORTO
Utilizador de criagdo  Inés Data de criacdo  2019-02-04 10:35:07
Mendes

Utilizador da dltima alteragao - Data da dltima alteragao -

Exportar para Excel

Reuniées da Comissdo

T 0
Visitas aos Locais de T 0
Trabalho 7
T 0
Outras T 0
0
Totad

Contatgs | Eigha Téenica | Copyright © 2008 - 2019 DRAL. Todos os dirgitos réservados. | Site otimizado para 1024x768, IET.
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CAUTARQUIAS LOCALS

oz Inputs - Relatbrios |

Editar Balango Social

f
Lista de Balanso Secial
Ano 2013 Quadro
Periodo  Anual Entidade
Utilizador de criagdo  Ings Data de criagao
Mendes
Utilizador da dltima alteragdo - Data da dltima alteragac
Exportar para Excel
Alteragac das fungbes T 7 0
exercidas '
T 0
Formagao Profissional - 1)
Lt 0
Adaptagao do posto de T‘V 0
trabalho ’
T 0
Alleragac do regime de - 0
horério de trabalho S
T 0
Mobiidade Interna o 0
0
0

| Guairdar

w QR umias eusareia

COMPETE ,_éﬂ‘ 2 e ashomet
[

agilityaward.

f NSRS A ~r e At TV Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesdc PIN | Alterar Palavra-chava | Cartao do Cidaddo | Sessao Termina am 30:00
DE?"ECA{) -GERAL DAS min | Terminar Sassao

Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a agdes de reinlegragao profissional em resultado
de acidenles de trabatho su doenga incapacitante

VILA DO PORTC
2018-02-04 10.35:07

Contales | Figha Téenicg | Copyrig

> 2005 - 2019 SGAL, Todos os dirgilos resarvadps, | Site otimizado para 1624x768, IE7.






DIREGAO -GERAL DAS
FAUTARQUIAS LOCAIS

It Relatdrios |

Editar Balango Social

Lista de Balanco Sccial

Ano 2013
Perigdo  Anual
Utilizador de criagdo  Inés

Mendes
Utilizador da dltima alteragao -

Exportar para Exce!

Agdes realizadas durante T o 1
0 ano )

T 1
Trabalhadores T 0
S——— Lt s

realizadas T: Q

L

QR

COMPETE  Eoivi
asenngr

agilityaward

umao cusorEia
e
b i Kt seust

Bemrvindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesac PIN | Alterar Palavra-chavs | Cartio do Cidadéac | Sesséo Termina em 30:00

min | Terminar Sassao

Quadro

saude no frabalho
Entidade VILA DO PORTO

Data de criagao  2018-02-04 10.35.07

Data da Oltima alteragie -

Contates | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 20193 DGAL. Todos os d

Quadro 25 - [B52500] Contagem das agdes de forimagao e sensibilizagao em matéria de seguranga e

0s resemvados. | Site ofimizado para 1024x768, 1E7.






D A P DR 5(,&{} CGERAL DAS Bem-vinde, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesio PIN | Allerar Palavra-chava | Cartdo do Cidadan | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sessac
| AUTARGLIAS LOCAIS

Editar Balango Social

Lisia de Balanco Social
Ano 2018 Quadro  GGuadrz 26 - [BS2Z600] Custos com a orevencdo de acidentes e doengas profissionais
Periodo  Anual Entidade VILA DO PORTO
Utilizador de criagio  [nés Maendes Data de criagde  201%-02-04 10:3507
Utlizador da (itima alteragéo - Data da ditima alieragic -
Exrortar para Excel
Voot (B
Encargos de estrutura de T S 220720
medicina e seguranga no R
trapahe (a) T 2,207.20
Equipamentos de - 3.780,14
prolegaa (b)
T 3.780,14
e, 000
de riscos (c) )
T 0,00
Oulros custos com a o 7 VO,UU
pravangho de aciderles e
doencas profissionais () T: 0,00

iJotas:
-a) Encargos na organizagao dos Servigos e seguranga e saude no trabalho & encargos na organizagao/modificagao dos espacos de trabalho;
b) Encargos na aquisigdo ce bens ou equipamentos;

¢} Encargos na formagdo, informagdo e consulta
‘ﬁ] inclui os custos com a identificagdo, avaliagdo e controlo dos fatores de risco

30 pura W24xTES, €7

2009 - 291% SGAL. Todos ou dreilos senaios, | Site o

Thali smiaiay BRI

) sz maorein e o Figha T
8 agilityzward e e






Editar Balango Social
Lista de Balango Social
Ano 2018
Periodo  Anual
thilizader de criagio  Inds Mendes

Uilizador da dtima alteracio

Exrortar para Excel
Intarnas T S
3¢
Externas ™
T
Total T

ota:

4o intema - organizada pela enlidads

IRECAQ -GERAL DAS
UTARQUIAS LOCAIS

Quadro
Enlidade
Data de criagio

Data da Gitima alteragic

Myl
14 T
18
18 T
P

4o externa - organizada por outras entidades
.° de participagbes = n.° de trabalh, na agdo 1 + n.” de trabalhadores na agdo 2 + ... + n.° de trabalhadores na agéo n
xemplo: se o mesmo trabalhador participou em 2 agdes diferentes ou iguais com datas diferentes, conta camo duas participagdes)

i weean

. ke iis
. g agilityoiad
s gt

compETE. i o ot e

Bem-vindo, Utilizader de VILA DO PORTO | Asesio PIN| Allerar Palavia-chave | Cartido do Citadas | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sessac

Guadri 27 - [BS2700] Contagem das agies de formacia profissional por tipo segundo a duragdc dd agan

VILADO PORTO
2018-02-04 10:35.07

UK 1ty
03 T 9 T.
a T 0 T
0 0! 1
0 T 0T
o T 0 .T

slativamente s agbes de formagao realizadas durante o ano e em que lenham parficipado os trabalhadares do servigo, considerar coma:

Contatos |

opyriai € 2609 - 2014

[eiel

AL Todus 0% dirsiing 1e8e vt

Site elimizato para W24x768, 1E7
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RECEO-GERAL DaS Bem-vindo, Ulilizador de VILA DO PORTO| Azaséc FIN | Akerar Palayra-chaes | Carao so Gdadtis | Sessao Termina em 29.40 min
AUTARQUIAS LOCA

rTEr Sessac

s § Rulalénes |

Editar Balango Social

i A Balanc Soca
Ano 2315 Quadre  Quadio 2B - BRI80%] Conlzgem 495 participantas am agdes de formagdo srlissiors $or (Ao | carrsira $egundd 6 99 do agdo
Pestodo  Aryal Entidade  VILA 0O *ORTO
utilizador de criagdo  Inds Merdes DCaia docringdo  2018-02-04 *035:07
Utizador da ultima slleragio - Dsta da Gilima sheragho -
Cxnertar para Excel
Cen : i
' [t B el s Aiariiar
Iriemas o a5 e 0. 0 0 T
T [ 1B T 50T g4 T o T ¢ T [
LS | N 4 EH 154 EoRE IS LIS 3 28 ks
T 0T 4 T 25 T 5 T BT o T a T o T 4]
Total T g ;T 4 T 43 T 60 T Mg T o T a T 0T 0 T226

P et uroes i seataing | Ficha Ténniea | Sopysans & 200% - 209 DOAL. Tados 3 dueias esenvados mews sava W2 TER, IE
oy, DR -:uu-._.., - Ceataiae | Ficha Téaiea | Sopyishs ¥ 200% - 204 DUAL. Tados 03 diaios reservados s cava 76, IET







| Sessac Termina em 30:00 min | Terming Sessde

A i mg;_,(;,'&{&}_, GERAL DAS 'y Bem-vindo, Utilizador de VILA DD PORTO | Acezac Pi% | Alterar Palawa-chave | Ca
DC PAUTARQUIAS LOCAS
e P 2

Editar Balango Social

Ano 2078 Quadre  Quadro 22- [BS2902] Conteaem 2as horas dispendidas am agoes ds lommasae profissiond por c2aga £ carreirs segunda o Lpo de aglde
Periodo Anual Ertidade  VILA DO PCRTO
Utdizador de criagdd  Inis Mences Data decriagdo  2015-02-04 10 3907
Utilizador da Gitima alterago - Dita da ultima akeragdo -
Exnortar pera Excel
178 - {20 pne JUTIER BN R 8% B Vg oy i ¥

Internas = s . Bl 0 T 889

T. Q@ T 0 257 T 540 T QT 0 T [P
i ch TR < . - V.. LSS T IR 4 NN 1 IR O

T [ 5 0T 288 T 162 T 403 T 0 T 0T o T Q
Tosd T 0T 0T 301 T 419 T g5z T 0 T 0T I a9 T1.832

e mekin

180 1062457

CORPETE






{ 1
D C A { DIRECAD -GERAL DAS Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Astesio PIN | Allerar Palevis-chave

tio do Cidadan | Sessao Termina em 29:50 min | Terminar Sessic

L
AUTARGUIAS LOGCAIS

Editar Balanc¢o Social

Listz de Balanco Social
Ano 2018 Quadro  Guadro 30 - [BS3000] Desuesas anuais com formaszao profissional
Periode  Ariual Enlidade viLA DO PORTO
Urilizador de criagia  Inés Mendes Datads criagio  2015-02-04 10:35.07
Utllizador da ditima alteragae - Data da altima alieragio -
Exrortar pars Excel !
Malos JE e
Adbilfaine s
£ 0,00
Agbdes extarnas - 10.539,88
T 10.539,88
wa 10.530,88

Nota: Considerar as despesas efetuacas durante 0 ano em atividade de formagao e suportadas pelo orgamento da servigo

§ Buardar |

o uniaa mamoetia e | Ficha Téeoica | Copyri - 2014 DGR ek o i para 1W24xT68,
COMPETE g v, AGINTYRORA | Eieha Téenioa | Copy i =0 f
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i D!RECF:Q GE R}f‘\’L DAS Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesac PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadac | Sessdo Termina em 30:00
A e min | Terminar Sassao
DCA | AUTARQUIAS LOCALS

Felatdrios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2018 Quadro  Quadro 31 - [BS3500] Relagdes Profissionais
Periodo  Anual Entidade V|LA DO PORTO
Utilizador de criagdo  Inés Mendes Dala de criagdo  2019-02-04 10:35.07
Utilizador da dltima alteragdo - Data da (ltima alteragdo -
Exportar para Excel
Nimero de trabalhadores T:l. l. ) i ) o .36.
sindicalizados
T 86
“NL'lmen':Vde eleﬁwnl;& ) T V B

pertencentes a
comissbeas de T 6
trabalhadores

Tolal de votantes para T 0
comissbes de ’

trabalhadores T 0

|

G % -u~... e Contatos | Ficha Téonica | Copyright £ 2006 ~ 2019 DEAL, Todos os direiios reservados. | Site ofimizado para 1024768, 157,
DN
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| DIRECAO -GERAL DAS

| RUTARQUIAS LOCAIS

< Relawrios

Editar Balango Social

Quadro
Entidade

Data de criagio

Data da Gitima alleragée

SR

Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adusiio PIN | Allerar Palavra-chave | Cartido do Gidadan | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sesséc

CGuadre 33 - [BS3300] Eleitus Loca.s
VILA DO PORTO
2015-02-04 10:35.07

isiz de Balanco Scoial
Anc 2018
Periodo  Anual
Lhitizador de criagda  |nés Mendes
Utllizador da dtima alteragao -
Exportar para Excel
. ;
N.° de Eleitos. 2!
‘Notas:
A preencher apenas pelos municipios.
- Nao incluir os eleitos locais nos restantes quadres.
Incluir em vereadores o vice-presidente.
E Guardar |
.
.
vz mmeenia 220 e

aglityaward
COMPETE ju

Gonlatus |

| Copyright @ 2009 - 2014 BGAL. Todus o dreilbs eservacos. | S

430 pea TW24x74,







1| Sess&o Termina em 29:40 min | Terminar Sesséc

; A Dl;{_ ECAO -GERAL DAS Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | Adesao PIN| Allerar Palevra-chave | Catio do G
DC B | AUTARQUIAS LOCAS

b Ralatorios

Editar Balang¢o Social

Lisiz de Galanco Sozal
Aro 2018 Quadro  Cuacrs 34 - [BS3400) Gabinetes ce Apoia Pessoal
Periodo  Anual Entidade VILA DO PORTO
Unitizader de criagdo  Inés Mendes Data de criagdo  2015-02-04 10:35.07
Utilizader de aitima eltersgan - Data da Gitima alleragdo -
Exportar para Excol

Chele do gabinete ' 1

T.. T T T i
;ﬂ‘:ﬂ‘um‘o‘s S # 0 - 0 . 0: T 0
Total ' T 2 T o T 0o T 2

os termos e limites previstos no art.® 42.° da Lei n.° 75/2013, de 12/9.
:Os GAP séo também incluidos nos quadros 1a 4

oy | Bite elinifzado para 1024xT48, 1E?

~dlp o -“““"“""‘ e Gortags | Eighe Tégiva | Copsr
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4o PIN | Allerar Palavea-chave | Catdo do Cidadan | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sesséc

D A { DIRECAD -GERAL DAS Bem-vindo, Utilizador de VILA DO PORTO | At
C L AUTARGUIAS LOCAIS

Rela

onos

Editar Balango Social

Lista de Balaneo Social
Anc 2018 Quadro  Guadrs 35 - [BS3500] Dirigentes ¢ equiparanns
Periodo  Anual Entidade VILA DD PORTO
Uridlizador de criagda  Inds Mandes Data de criagéo  20715-02-04 10:35.07
Utlizador da ditima alteragdo - Data da Gitima alleragio -
Exrortar para Excel
Tria
N.* de carges previsios T. 0
em regulamanto
municipal
N.* de cargos providos. s 0 X i 5 1 T 0} g 0 T 1 338 13 1
em 3112
‘Notas:

‘Informagdo indluica nos restantes quadras
:N&o incluir eleitos locais, coordenadores técnicos, encarregados gerais operacionais e coordenadores de equipa de projeto
Considerar como providos os cargas cujos dirigentes se encontrem designados em comissao de servigo, em regime de substituigio ou em gestao corrente

Nos servigos municipalizados a infermacac scbre os cargos previstos deve-se entender no regulamento dos proprios SBIVIGoS
Ainda para os M, considerar o diretor delegado em Dirigenle Superior ou Intermeédio de 1° grau, de acordo com a aquiparagéo aeliberada pela CM

o e whi;r;d Canlatos | Eichy Tee 2 2009 - 201¢ DGAL. Todos oy dredos esemvadas. | Site izado para 1024x783,
COMPETE S e s i






