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CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO PORTO e

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacdo de um posto de
trabalho da carreira e categoria de assistente técnico do mapa de pessoal da Camara
de Vila do Porto em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para a Divisdo Administrativa e Financeira — Referéncia C
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APRECIACAO DAS CANDIDATURAS

Aos trés dias do més de agosto de dois mil e quinze, no edificio dos Pacos do Concelho de Vila
do Porto, reuniu o jari do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagdo do
posto de trabalho supra referido, a que respeita o Aviso, publicado no Didrio da Republica da
23 série, n? 129, de 06 de julho de 2015, sob o ne 7492/2015, na Bolsa de Emprego Publico
(BEP) no dia 06 de julho de 2015, através do cédigo da oferta OE201507/0059 e no jornal de
expansdo nacional “Didrio de Noticias” no dia 08 de julho de 2015, constituido pelo Presidente,
Nelson Filipe Pereira da Silveira, Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira e por Maria
Goretti Coelho dos Reis Ricardo, Coordenadora Técnica, como primeira vogal efetiva e
Armanda Maria Cabral de Andrade, Técnica Superior, como primeira vogal suplente em
substituicdo da segunda vogal efetiva, a fim de proceder a verificacdo dos elementos
apresentados pelos candidatos, nos termos do disposto no artigo 292 da Portaria n? 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n2 145-A/2011, de 06 de abril.

Visto o processo, o juri deliberou, admitir, por os pedidos terem sido apresentados dentro do
prazo fixado e se encontrarem formulados nos termos legais e os interessados possufrem os
requisitos legais, os seguintes candidatos:

— Lucy Silveira Cardoso
— Paulo Henrique de Melo Fonseca

N&o houve exclusdo de candidatos.

O juri deliberou ainda, convocar através de oficio registado com aviso de recec¢dio o candidato
Paulo Henrique de Melo Fonseca para comparecer no proximo dia 26 de agosto de 2015, pelas
14H30 horas, no edificio dos Pacos do Concelho de Vila do Porto, para a realizacdo do 12
método de selegdo, a prova escrita de conhecimentos.

E no mesmo prazo, iniciar os procedimentos relativos utilizagdo do método de selecdo, a
avaliagdo curricular, para a candidata Lucy Silveira Cardoso, em virtude da mesma reunir as
condi¢bes referidas no n® 2 do artigo 362 da Lei n® 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do
Trabalho em Fung@es Publicas) e ndo ter optado pelo método da prova de conhecimentos.
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Por fim, o juri deliberou afixar em local visivel e pablico das instalagSes da Camara Municipal e
disponibilizada na sua pégina eletrénica www.cm-viladoporto.pt , para poder ser consultada, a

relagdo de candidatos admitidos.

As deliberagdes foram todas tomadas por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar o jiri deu por encerrada a reunido, lavrando a presente ata que
vai assinada nos termos legais.

{Nelson Fifjpe Pereiralda Silveira)
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(Maria Goretti Coelho dos Reis Ricardo)
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(Armanda Maria Cabral de Andrade)




