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AVALIAGAO CURRICULAR

Aos vinte e quatro dias do més de agosto de dois mil e quinze, no edificio dos Pagos do
Concelho de Vila do Porto, reuniu o juri do procedimento concursal comum de recrutamento
para ocupacdo do posto de trabalho supra referido, a que respeita o Aviso, publicado no Diario
da Republica da 22 série, n? 129, de 06 de julho de 2015, sob o n? 7492/2015, na Bolsa de
Emprego Publico (BEP) no dia 06 de julho de 2015, através do cddigo da oferta
OE201507/0059 e no jornal de expansdo nacional “Didrio de Noticias” no dia 08 de julho de
2015, constituido pelo Nelson Filipe Pereira da Silveira, Chefe de Divisdo Administrativa e
Financeira, na qualidade de presidente do jiri e por Maria Goretti Coelho dos Reis Ricardo,
Coordenadora Técnica e Maria de Lurdes Puim Resendes Medeiros, Coordenadora Técnica,
ambas como vogais efetivas, a fim de proceder & avaliagdo curricular dos candidatos sujeitos a
aplicagdo deste método.

O jari assinala que os critérios da avaliag8o curricular constam da ata n? 1, datada de 16 de
junho de 2015.

Aplicando os métodos de classificagdo definidos na referida ata, o juri procedeu 3 avaliacdo
curricular, atribuido a classificagdo a seguir expressa e que vai detalhada na “grelha de
avaliagdo curricular”, que se anexa a presente ata.

Nome do candidato ‘ Classificagdo

Lucy Silveira Cardoso 17,36 Valores

As delibera¢des foram todas tomadas por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar o juri deu por encerrada a reunido, lavrando a presente ata que
vai assinada nos termos legais.
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GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

Avaliagdo Curricular (AC)
& 11}
Candidato AC = (HA+FP+2EP+AD)/5 Pontuagdo !:la Ava agdo
EP | Curricular
HA FP 1 AD
2, EP Total
Lucy Silveira Cardoso 20,00 20,00 |2 | 18,00 | 36,00 | 10,80 17,36 Valores
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