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CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO PORTO

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacdo de um posto de
trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional do mapa de pessoal da
Camara de Vila do Porto em regime de contrato de trabalho em funcées publicas por
tempo indeterminado para a Divisdo de Obras, Urbanismo, Servigos Urbanos e
Ambiente — Referéncia F

ATAN24
AVALIAGAO CURRICULAR

Aos vinte e quatro dias do més de agosto de dois mil e quinze, no edificio dos Pacos do
Concelho de Vila do Porto, reuniu o jiri do procedimento concursal comum de recrutamento
para ocupagdo do posto de trabalho supra referido, a que respeita o Aviso, publicado no Didrio
da Republica da 22 série, n® 129, de 06 de julho de 2015, sob o n® 7492/2015, na Bolsa de
Emprego Pdblico (BEP} no dia 06 de julho de 2015, através do codigo da oferta
OE201507/0063 e no jornal de expansdo nacional “Didrio de Noticias” no dia 08 de julho de
2015, constituido pelo primeiro vogal efetivo Nelson Filipe Pereira da Silveira, Chefe de Divisio
Administrativa e Financeira, que substitui o presidente do juri, e por Alcina Tavares Melo,
Técnica Superior, como vogal efetiva e Armanda Maria Cabral de Andrade, Técnica Superior
como vogal suplente, a fim de proceder & avaliacdo curricular dos candidatos sujeitos a
aplicagdo deste método.

O juri assinala que os critérios da avaliagdo curricular constam da ata n® 1, datada de 16 de
junho de 2015.

Aplicando os métodos de classificagdo definidos na referida ata, o jari procedeu a avaliagdo
curricular, atribuido a classificagdo a seguir expressa e que vai detalhada na “grelha de
avaliagdo curricular”, que se anexa a presente ata.

Nome do candidato Classificacdo

Henrique Manuel Oliveira Sousa 15,36 Valores

As deliberagdes foram todas tomadas por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar o jiri deu por encerrada a reunizo, lavrando a presente ata que
vai assinada nos termos legais.
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GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

Avaliagio Curricular (AC)
Candtdiii AC = (HA+FP+2EP+AD}/5 Pontuagdo da Avaliagio
EP Curricular
HA FP - AD
2 EP Total
Henrique Manuel Oliveira Sousa 20,00 10,00 2| 18,00 36,00 | 10,80 15,36 Valores
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