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Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupag¢do de dois postos de
trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico do mapa de pessoal da Camara
Municipal de Vila do Porto em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

Aos vinte dias do més de janeiro de dois mil e vinte, 14h, na sede da Camara Municipal de Vila do
Porto, reuniu o juri do procedimento concursal comum a que corresponde o Aviso (extrato) n.e
18818/2019 publicado no Diario da Republica, Il Série, n.2 225, de 22 de novembro e na BEP sob o
codigo OE201911/0567, para constituicdo de uma relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupacdo de dois postos de trabalho do mapa de pessoal da
Camara Municipal de Vila do Porto, um posto de trabalho, para o Servico de Cultura, Turismo,
Desporto e Agdo Social/ na Area do Desporto e outro posto de trabalho para a Divisdo Administrativa
e Financeira/ Seccdo de Administragdo Geral, na carreira e categoria de Assistente Tecnico,
constituido pelo Presidente Ricardo Pedro Amaral de Carvalho e Sousa em substituicdo de Ezequiel
dos Santos Gaspar Pereira Araujo, e Nelson Filipe Pereira da Silveira, ambos como vogais efetivos, e
Anabela da Encarnacdo Bairos Sousa, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Apreciacio das candidaturas — admissdo e exclusdo proviséria — Clarificacao
O Jari procedeu a apreciacdo da candidatura rececionada, conforme previsto no artigo 219/1 da

Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abril, com o fim de clarificar e confirmar a causa da exclusdo
proviséria, em funcdo do descrito na reunido de juri ocorrida a 26 de dezembro de 2019:

Nome do candidato/a Deliberagdo
Sénia Patricia Andrade Pereira Freitas Excluida a)

Motivo de exclusdo da candidatura:

formacdo profissional {data da
exigido no ponto 13 do Aviso

119

a) N3o apresentou CV atualizado e detalhado quanto
realizacdo, duragdo, entidade promotora) conforme
publicitado na BEP sob o c6digo OE201911/0567;

(-

Nesta conformidade, o juri deliberou por unanimidade, o seguinte:

1. A notificacdo da deliberacdo a candidata sera efetuada por correio eletrénico com recibo de
entrega da notificac3o, nos termos da alinea a) do artigo 102 da Portaria n.2 125-A/2009, de
30 de abril.
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2. Notificagio para efeitos de audiéncia dos interessados

Nos termos do n.2 1 do artigo 232 da Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abril, deliberou o juri
notificar a candidata para audiéncia dos interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento
Administrativo, fixando-se o prazo de 10 dias uteis para o efeito.

Por fim, o jari deliberou afixar em local visivel e publico das instalagdes da Camara Municipal e
disponibilizar na sua pagina eletrénica www.cm-viladoporto.pt, para poder ser consultada, a lista
provisoria.

As deliberacbes foram todas tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrada a reunido, eram 14h30, dela se lavrando a
presente ata, que depois de lida e aprovada por unanimidade vai assinada nos termos legais.
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Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupagao de dois postos de
trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico do mapa de pessoal da Cdmara
Municipal de Vila do Porto em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempo indeterminado.

LISTA PROVISORIA DE CANDIDATO/A (S) ADMITIDO/A (S) E EXCLUIDO/A (S)

Para os devidos efeitos publicita-se a lista proviséria do/a (s) candidato/a (s)
admitido/a (s) e excluido/a (s) ao procedimento concursal comum a que corresponde o
Aviso (extrato) n.2 18818/2019 publicado no Didrio da Republica, Il Série, n.2 225, de
22 de novembro e na BEP sob o cédigo OE201911/0567, para constituicdo de uma
relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista a
ocupacio de dois postos de trabalho do mapa de pessoal da Camara Municipal de Vila
do Porto, um posto de trabalho para o Servigo de Cultura, Turismo, Desporto e Acao
Social/ na Area do Desporto e outro para a Divisdo Administrativa e Financeira/ Sec¢do
de Administragdo Geral, na carreira e categoria de Assistente Técnico e na sequéncia
da ata n.2 3 de 20/1/2020:

Nome do candidato/a Deliberagdo
Sénia Patricia Andrade Pereira Freitas Excluida a)

Motivo de exclusao:

a) Nio apresentou CV atualizado e detalhado quanto & formagdo profissional (data da
realizagdo, duracdo, entidade promotora) conforme é exigido no ponto 13 do Aviso
publicitado na BEP sob o cédigo OE201911/0567;

Nos termos do n.2 1 do artigo 232 da Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abril, o (s) candidato (s)
excluido (s) vdo ser notificados para a realizagdo da audiéncia dos interessados, nos termos do
Codigo do Procedimento Administrativo.

Vila do Porto, 20 de janeiro de 2020.
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(Ricardo Pedro Amaral de Carvalho e Sousa)



Affabela da Encarnacdo Bairos Sousa)



