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TITULO V
Disposigoes Finais

Artigo 47.°
Delegagiio de Competéncias

No ambito do presente Regulamento todas as competéncias previstas
e confiadas 2 C.M. podem ser delegadas, com possibilidade de subde-
legacdo, no seu Presidente.

Artigo 48.°
Omissdes

Todos os casos omissos e dividas suscitadas na interpretagdo ¢ ou
aplicagdo deste Regulamento serdo analisados e decididos pela C. M.

Artigo 49.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia (til
seguinte apds a sua publicagio pela forma legalmente prevista.

2 — Com a entrada em vigor do presente Regulamento ¢ revogado o
Livro II1, Titulo III, artigos 79.° a 86.° do Codigo Regulamentar sobre
Disposi¢do de Recursos e Apoio a Estratos Socialmente Desfavorecidos,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 45, de 2 de margo de
2012 e alterado em 2 de julho de 2012, conforme publicagdo no Didrio
da Republica, 2." série, n.° 126

ANEXO 1

Valores das comparticipagoes maximas dos pais
e encarregados de educagao

1 — Educagao Pré-Escolar:

Servigo Valor mensal

Acolhimento (mensal) . ........cooviiiiiii 20,00 EUR
Prolongamento (mensal) ..ot 30,00 EUR
Refeico (diario) (N () v vvvvevinsssernsorinsenian 1,46 EUR
Acolhimento (didrio) . . ....cvvvveiriiiiinerrennnn 1,50 EUR
Prolongamento (didrio) .............cooveiiiiiinn 2,50 EUR

(") Artigo 20.° n.° 1, do Decreto-Lei n.® 55/2009, de 2 de margo, na sua redagdo atual,
0 prego das refeigdes a fornecer as criangas ¢ aos alunos nos refeitdrios escolares dos esta-
belecimentos de educagio pré -escolar e dos ensinos basico e secundirio ¢ as demais regras
sobre o respetivo pagamento sio fixados por despacho do membro do Governo responsavel
pela area da educagio, publicado no Didrio da Repiiblica, apos consulta a Associagdo Nacional
de Municipios Portugueses.”

(*) Despacho 11861/2013, de 12 de setembro.

2 — 1.° Ciclo do Ensino Basico:

Tipologia Valor

1,46 EUR

Refeigao (diario) () (v v vveviiiiiiin

(") Artigo 20.° n.° 1, do Decreto-Lei n.® 55/2009, de 2 de margo, na sua redagdo atual,
“0 prego das refeigdes a fornecer ds criangas e aos alunos nos refeitdrios escolares dos esta-
belecimentos de educagdo pré-escolar e dos ensinos bdsico ¢ secundario e as demais regras
sobre o respetivo pagamento sdo fixados por despacho do membro do Governo responsavel
pela drea da educagdo, publicado no Didrio da Repiiblica, apos consulta a Associagio Nacional
de Municipios Portugueses.”

(*) Despacho 11861/2013, de 12 de setembro.

207789523

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso (extrato) n.° 5866/2014

Dando cumprimento ao disposto no artigo 37.° da Lei n.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, na atual redagdo, torna-se publico que foi homolo-
gada pelo presidente da Camara Municipal, em 1 de abril de 2014, a
conclusio com sucesso dos periodos experimentais dos trabalhadores
Eduardo Miguel de Jesus Gouveia e Nuno Ricardo Pereira Guimaraes,
na carreira de técnico superior, na sequéncia de procedimento concursal
comum na modalidade de contrato de trabalho em fungdes pablicas por

Didrio da Republica, 2. série— N.”89 — 9 de maio de 2014

tempo indeterminado, aberto por aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 247, de 21 de dezembro de 2012.

3 de abril de 2014. — O Vereador, por delegagao de competéncias,
Dr. Manuel Monteiro.
307740963

Aviso n.° 5867/2014

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na atual redagdo, torna-se piblico
que, na sequéncia do recurso a reserva de recrutamento interna do pro-
cedimento concursal comum aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro de 2013, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com inicio em
1 de abril de 2014, com os candidatos Carla Susana Alves Magalhées,
Manuel Joaquim Gomes da Silva, Paulo Jorge Faria Cardoso, Maria
Alzira dos Santos Oliveira, José Ricardo Machado Paiva, José Maria
Machado Casal, Maria da Graga Pereira Correia, Nuno Martins Ventura
da Silva Oliveira, Laurinda Leonor de Sousa Pereira, Maximiano da
Silva Maltez, Ana Maria Nunes Neto, Maria Clara Pereira Monteiro
Seabra, Maria Manuela Amaral da Mota, Ermelinda Conceigdo Silva
Sousa Guerra, Manuel Joaquim Gomes de Sousa, André Lopes Lima,
Ana Maria Alves Tavares, José Alexandre Gomes Vasconcelos, Maria
de Fatima Cravo Pereira, Avelino Rocha da Silva, Eduardo Anténio
Rodrigues da Silva e Evelise D. Jamila Marques Salamanqueiro, para
ocupagio de 22 postos de trabalho na carreira de assistente operacional
do mapa de pessoal do Municipio de Vila Nova de Gaia, com a remu-
neragio de € 485, correspondente a 1.* posigdo remuneratdria € ao nivel
remuneratério 1 da tabela remuneratdria Ginica.

10 de abril de 2014. — O Diretor Municipal de Administragdo e
Finangas, por subdelegagdo de competéncias, Dr: Antdnio Carlos de
Sousa Pinto.

307756678

MUNICIPIO DE VILA DO PORTO"

Aviso (extrato) n.° 5868/2014

Para os devidos efeitos torna-se publico por meu despacho datado
de 23 de abril de 2014, no uso da competéncia que me ¢ conferida pela
alinea a) do n.° 2 do artigo 35° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, e
a0 abrigo dos artigos 23° e 24° da Lei 2/2004, de 15 de janeiro republi-
cada pela Lein.° 64/11, de 22 de dezembro, arenovagéo da.comissao de-
servigo como Chefe de Divisio da Divisdo Administrativa e Financeira
por mais trés anos do licenciado Nelson Filipe Pereira da Silveira; com
efeitos a partir de 1 de agosto de 2014.

23 de abril de 2014, — O Presidente da Camara, Carlos Henrique
Lopes Rodrigues.
307783172

MUNICIPIO DE VILA REAL

Aviso n.° 5869/2014

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.* 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com a nova redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, torno piiblico, que, por delegagio de competéncias, foram homolo-
gadas por meu Despacho, datado de 22 de abril de 2014, as listas unitdrias
de ordenagdo final dos seguintes procedimentos concursais comuns, por
tempo indeterminado, para ocupagdo de virios postos de trabalho, no-
meadamente: 1 Técnico Superior (4rea de Teatro); 1 Técnico Superior
(4rea de Economia); 2 Assistentes Técnicos (drea de Produg@o de Teatro);
2 Assistentes Técnico (area de Assistente de produgdo); 1 Assistente
Técnico (area de Operador de Iluminagdo); 3 Assistentes Operacionais
(4rea de Bilheteiro/Rececionista); 2 Assistentes Operacionais (drea de
Auxiliar Técnico de Museografia); 2 Assistentes Operacionais (drea de
Maquinista Teatral); 2 Assistentes Operacionais (area de Auxiliar Técnico
de Biblioteca, Arquivo ¢ Documentagdo); 1 Assistente Operacional (4rea
de Guarda Noturno); 1 Assistente Operacional (drea de Carpinteiro); 1 As-
sistente Operacional (drea de Sonoplasta); 1 Assistente Operacional (drea
de Auxiliar de Servigos Gerais); abertos por aviso n.° 10350/2013 publi-
cado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 157, de 16 de agosto de 2013.

As listas encontram-se disponiveis na pagina eletronica deste Munici-
pio (www.cm-vilareal.pt) e afixadas nas instalagdes desta entidade.

29/04/2014. — Por delegagdo de competéncias, o Vereador do Pelouro
dos Recursos Humanos, Engenheiro Adriano Anténio Pinto de Sousa.
307786753



