Vila do

Porto ‘

FORMAGAO INTERNA PARA A INTEGRIDADE 2023

DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

= CARGA .
DATA ED. ACAO HORARIA PUBLICO-ALVO FORMADOR/A
ETICA E TRANSPARENCIA
17 jan 1@ . . L . 02:00
Etica, Integridade e Transparéncia na Administrag&o Assistontas
19 jan 22 | Publica - Divulgagao do Programa de Cumprimento 02:00 0 g Nelson Silveira
MOTTELG peracionais
20 jan 32 02:00
23mar | 172 . _— ” " 07:00 |
revencdo de Riscos e Corrupgdo vs Consciéncia Todos/as .
Moral trabalhadores/as Cétia Pinheiro
24 mar | 22 07:00
12 abr 12 07:00
13abr | 23 A Conduta e os Riscos de Corrupgdo e Infragdes 07:00 Todos/as Aida Ramalho
' Conexas ' trabalhadores/as Chermiti
14abr | 32 07:00
TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO
07 fev 1.2 07:00 S
. odos/as
Informatica R baNiadoraalEs Eduardo Arruda
08 fev 2° 07:00
RECURSOS HUMANOS
14fev | 1° | SIADAP 3 - Uma Abordagem Pratica: a aplicaggo | 0130 | Assistentes Nelson Siveita
20fev | 2@ | dasfichas de autoavaliagdo 01:30 Operacionais
IGUALDADE DE GENERO
11 mai 12 07.00
O Fendmeno do Assédio no Local de Trabalho Todos/as Soraia Soares
12mai | 22 07:00 trabalhadores/as
DESENVOLVIMENTO PESSOAL
19out | 12 bk sderet ; 07:00 Todos/as R
'orkshop de Relaxamento atia Pinheiro
20out | 22 p 07-00 trabalhadores/as
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Vila do Porto ‘ DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

% CARGA "
DATA ED. ACAO HORARIA PUBLICO-ALVO FORMADOR/A
DESENVOLVIMENTO PESSOAL
gy | e Desempenho Sob Presséo e U T Cétia Pinheiro
14dez | 12 g 07:00 Todos/as —
nteligéncia Emociona atia Pinheiro
Bdez | 2° 9 07-00 trabalhadores/as
RGPD
Como conciliar o RGPD com o Principio da Tsdialis
Cut 1.2 | Transparéncia e Acesso aos Documentos 03:00 wahalhstorosias Isabel Carreiro
Administrativos
ARQUIVO
AD 18 02:30 ;
E— ; 2 % o Todos os servigos i
Sensibilizagdo para Boas Praticas Arquivisticas : Viviana Esteves
AD 2a 02:30 produtores de arquivo
AMBIENTE
AD 17 . . 04:00 | Todosfas Ana Cristina
e s Boas Praticas Ambientais em Contexto de Trabalho 00 trabeihadorosis CAmnars
Vila do Porto, 17 de janeiro de 2023
" O CHEFE DE DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Nelson Filipe Pereira da Silveira
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Vila do Porto ‘

DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

ESTIMATIVA HORAS FORMAGAO INTERNA ANUAL

Etica e Transparéncia 41:00
Tecnologias da Informagao 14:00
Recursos Humanos 03:00
Igualdade de Género 14:00
Desenvolvimento Pessoal 42:00
RGPD 03:00
Arquivo 05:00
Ambiente 08:00

TOTAL 130:00

N.° BENEFICIARIOS/AS DIRETOS DA FORMAGAO

Trabalhadores/as ¢/ vinculo a fung&o publica 111
Trabalhadores/as de programas de emprego 40
TOTAL 151
www.cm-viladoporto.pt
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