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CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO PORTO

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacdo de um posto de
trabalho da carreira e categoria de assistente técnico do mapa de pessoal da Camara
de Vila do Porto em regime de contrato de trabalho em fungdes piiblicas por tempo
indeterminado para o Servico de Cultura, Turismo, Desporto e A¢do Social/Area do
Desporto — Referéncia D

PUBLICITAGAO DOS RESULTADOS DO 12 METODO DE SELECAO -
PROVA DE CONHECIMENTOS OU AVALIACAO CURRICULAR

Em cumprimento e para os efeitos do disposto no n2 1 do artigo 332 da Portaria n® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n2 145-A/2011, de 06 de abril, publicita-
se a lista de resultados do 12 método de sele¢do, ordenada alfa beticamente, do
procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagdo dos postos de trabalho supra
referidos, a que respeita o Aviso, publicado no Didrio da Reptiblica da 22 série, n? 129, de 06 de
julho de 2015, sob o n? 7492/2015, na Bolsa de Emprego Publico (BEP) no dia 06 de julho de
2015, através do cédigo da oferta OE201507/0061 e no jornal de expansdo nacional “Didrio de
Noticias” no dia 08 de julho de 2015.

Nome do candidato Método de Classificagdo Situacdo
Selegdo da prova do
candidato
Maria do Livramento Pastor Pamplona Avaliagdo Curricular 17,36 Valores Aprovado
Figueiredo
Paulo Henrique de Melo Fonseca Prova de Conhecimentos a) Excluido

a) O Candidato ndo compareceu a prova escrita de conhecimentos, Nos termos do ponto 13.4 do Aviso do
concurso, a falta de comparéncia do candidato, ao método de selecio para o qual foi convocado determina a sua
exclusdo do procedimento concursal.

A presente lista vai ser afixada em local visivel e plblico das instalagBes desta Camara
Municipal e disponibilizada na sua pagina eletrénica www.cm-viladoporto.pt .

Pagos do Municipio de Vila do Porto, 27 de agosto de 2015.

O Juri,

(Alcina Tavares M
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(Armanda Maria Cabral de Andrade)
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(Jodo do Rosario Costa)




