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CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO PORTO

DESPACHO

AUTORIZAGAO PARA CELEBRAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO
EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

No uso da competéncia prépria que me é conferida pela alinea a) do n.2 2 do artigo
35.2 do Anexo | 3 Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e na sequéncia do recrutamento
do procedimento concursal comum para constituicdo de relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.2 18818/2019, publicado em
Diario da Republica, 2.2 série, n.2 225, de 22 de novembro de 2019 e na BEP sob o
c6digo OE201911/0567 — referéncia D, por recurso a reserva de recrutamento interna
tendo em vista a ocupagdo de 3 (trés) postos de trabalho do mapa de pessoal da
Camara Municipal de Vila do Porto, 2 (dois) postos de trabalho para a DIVISAO
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, com afetagdo do Servico de Expediente e 1 (um) posto de
trabalho para o SERVICO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, DESPORTO E AGAO SOCIAL, com
afetacdo 2 drea de Desporto, na carreira e categoria geral de Assistente Técnico e
conforme lista unitéria de ordenag3o final dos candidatos homologada por despacho
de 21 de setembro de 2020, autorizo a celebragdo dos contratos de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, com inicio de fungdes a 1 de margo de
2021, com o/a (s) candidato/a (s) Ligia Maria Cabral Sousa; Elsio André Sousa Rego e
Viviana Filipa Neves Esteves, os quais ficam posicionados na 12 posi¢do remuneratoria
da categoria e ao nivel remuneratério 5 da tabela remuneratéria Unica, com a
atualizacdo prevista no n.2 1 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 10/2021, de 1 de
fevereiro, no valor de 703,13 € (setecentos e treze euros e treze céntimos).

Existe adequado cabimento orcamental através da rubrica 02/01010404 -
recrutamento para novos postos de trabalho.

Vila do Porto, 02 de margo de 2021.
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Carlos Henrique Lopes Rodrigues




